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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: JESUS HOLGUIN LOPEZ  
Número de contrato: N.º CO1.PCCNTR. 6591599 de 2024 
Periodo: Diciembre  de 2024 
Supervisor de contrato: Liliana Urriago Fontal  
 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes DICIEMBRE de 2024: 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas las obligaciones 
contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de estas, ejemplo: fotos, pantallazos, 
actas, entre otros). 
 

A. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo 
de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la 
formación. 
 

 
Ficha: 2714347 
Programa: Actividad física (PROGRAMAS DEPORTIVOS) 
Fecha 1: NOVIEMBRE 18 2024  
Descripción de la sesión: Evidenciar los procesos de los programas deportivos en las tendencias 
comtemporaneas. 
  
Registro fotográfico 
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Programa: Actividad física (PROGRAMAS DEPORTIVOS) 
 
Fecha 2: Noviembre 25 2024  
Descripción de la sesión: Desarrollar los programas deportivos en las diferentes etapas de 
entrenamiento. 
Registro fotográfico 
 

 
Fecha 3: Diciembre 2 2024  
Descripción de la sesión: Socialización de los programas deportivos en las diferentes comunidades. 
Registro fotográfico 
 

 
 
Nota: De acuerdo a la programacion para el programa de formacion de actividad fisica se evaluo 
de acuerdo a la obligacion L. 
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Ficha: 3037304 
Programa: Técnico en ejecución de programas deportivos  
Fecha 1: NOVIEMBRE 19 2024  
Descripción de la sesión: Conocer las características de la recreación organizacional como elemento 
transformador de las organizaciones. 
Registro fotográfico 
 

  
Fecha 2: Noviembre 26 2024  
Descripción de la sesión: Promover la recreación organizacional en las diferentes instituciones  
Registro fotográfico 
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Fecha 3: Diciembre 3 2024  
Descripción de la sesión: Compartir la recreación organizacional con entornos empresariales y sus 
procesos 

 
Nota: De acuerdo a la programacion para el programa de formacion de actividad fisica se evaluo 
de acuerdo a la obligacion L. 
 
 
Ficha: 2825836 
Programa: TL Entrenamiento Deportivo  
Fecha 1: Noviembre 19 2024  
Descripción de la sesión: Identificar las características de los atletas y su plan de entrenamiento con 
su plan de alimentación. 
 
Registro fotográfico 
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Fecha 2: Noviembre 26 2024  
Descripción de la sesión: Desarrollo de plan de alimentación con los factores determinantes  
Jornada tarde-nutrición 
Registro fotográfico 
 

 
Fecha 3: Diciembre 3 2024  
Descripción de la sesión: Desarrollo de plan de alimentación con los factores determinantes  
Jornada tarde-nutrición 
Registro fotográfico 

 
Nota: De acuerdo a la programacion para el programa de formacion de actividad fisica se evaluo 
de acuerdo a la obligacion L. 
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Ficha: 2996871  
Programa: TL Entrenamiento Deportivo-Anatomía- tarde 
 
Fecha 1: NOVIEMBRE 20   2024  
Descripción de la sesión: Identificación de los músculos inferiores de la parte anterior de la pierna 
con su origen, inserción, acción e inervación. 
Jornada tarde-Anatomía 
Registro fotográfico 

 
 
Fecha 2: Noviembre 27 2024  
Descripción de la sesión: Desarrollo de prácticas en espacios deportivos la acción muscular en pro 
de la hipertrofia sarcomerica. 
Registro fotográfico 
Jornada tarde-Anatomía 
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Fecha 3: Diciembre 4   2024  
Descripción de la sesión: Relacionamiento de la fisiología del ejercicio en un evento deportivo y sus 
posibilidades de desarrollo por las vías energéticas. 
Jornada tarde-Anatomía 
 

 
Registro fotográfico 
Nota: De acuerdo a la programacion para el programa de formacion de actividad fisica se evaluo 
de acuerdo a la obligacion L. 
 
Ficha: 3067081 
Programa: Entrenamiento deportivo – Desarrollo Motor Noche    
Fecha 1: NOVIEMBRE 20 2024  
Descripción de la sesión: Identificar los movimientos reflejos de los neonatos en sus primero meses  
Registro fotográfico 
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Ficha: 3067081 
Programa: Entrenamiento deportivo – Desarrollo Motor Noche    
Fecha 2: Noviembre 27 2024  
Descripción de la sesión: Promover las evaluaciones de los movimientos reflejos y sus causas en 
una detección médica. 
Jornada: Noche-  
Registro fotográfico 

 
 
Programa: Entrenamiento deportivo – Desarrollo Motor Noche    
Fecha 3: Diciembre 4  2024  
Descripción de la sesión: Desarrollo y crecimientos en los neonatos y su relación con el ámbito 
deportivo  
Jornada: Noche-  
Registro fotográfico 
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Nota: De acuerdo a la programacion para el programa de formacion de actividad fisica se evaluo 
de acuerdo a la obligacion L. 
 
Ficha: 2874118 
Programa: Actividad física-Emprendimiento-noche 
Fecha 1: NOVIEMBRE 21 2024  
Descripción de la sesión: Identificar los socios clave en las ideas de negocio con el fin de encontrar 
ventajas comparativas. 
Jornada: Noche-  
Registro fotográfico 

  
 
Fecha 2: NOVIEMBRE 28 2024  
Descripción de la sesión: Identificar el flujo de ingreso de los productos o servicios o pertenecientes 
al cluster. 
Jornada Noche-Emprendimiento 
Registro fotográfico 
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Fecha 3:  Diciembre 5 2024  
Descripción de la sesión: Desarrollo de la presentación en el proceso de ideación y su ámbito de 
impacto. 
Jornada Noche-Emprendimiento 
Registro fotográfico 
  

 
Ficha: 2996871  
Programa: TL Entrenamiento Deportivo  
Fecha 1: NOVIEMBRE 20 2024  
Descripción de la sesión: Reconocer los cambios fisiológicos en la temperatura corporal y como 
impactan en el entrenamiento deportivo. 
Jornada: Tarde- 
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Ficha: 2996871  
Programa: TL Entrenamiento Deportivo  
Fecha 2: NOVIEMBRE 27  
Descripción de la sesión: Desarrollar prácticas deportivas teniendo en cuenta los limiares 
metabólicos en unos procesos de resistencias aeróbica. 
Jornada: Tarde-(FISIOLOGIA) 
 

 
Ficha: 2996871  
Programa: TL Entrenamiento Deportivo  
Fecha 3: Diciembre 5   
Descripción de la sesión: Desarrollar prácticas deportivas teniendo en cuenta los limiares 
metabólicos en unos procesos de resistencias aeróbica. 
Jornada: Tarde-(FISIOLOGIA) 
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Ficha: 2874118 
Programa: Actividad física (EMPRENDIMIENTO) Mañana  
Fecha 1: NOVIEMBRE 22  
Descripción de la sesión: Identificar los socios clave en las ideas de negocio con el fin de encontrar 
ventajas comparativas. 
Registro fotográfico 

 
Nota: De acuerdo a la programacion para el programa de formacion de actividad fisica se evaluo 
de acuerdo a la obligacion L. 
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Ficha: 2874118 
Programa: Actividad física (EMPRENDIMIENTO) 
 
Fecha 2: NOVIEMBRE 29 2024  
Descripción de la sesión: Identificar el flujo de ingreso de los productos o servicios o pertenecientes 
al Cluster. 
Registro fotográfico 
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Fecha 2: Dicimbre 5 2024  
Descripción de la sesión: Desarrollo de la presentación en el proceso de ideación y su ámbito de 
impacto. 
 
Registro fotográfico 
 
 

  
Nota: De acuerdo a la programacion para el programa de formacion de actividad fisica se evaluo 
de acuerdo a la obligacion L. 
 
 
 
Portafolio del instructor 
Link 1:   
Portafolio del Instructor 
 
 
Planeación de la formación 
Link 2:   
Planeación de la Formación 
 
 

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes 
tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la 
elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de 
apoyo, y demás ítems necesarios para la planeación y ejecución de la formación 
profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jomosqueram_sena_edu_co/Documents/COMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202024/JESUS%20HOLGUIN%20LOPEZ/EJECUTAR%20GFPI/Portafolio%20del%20Instructor?csf=1&web=1&e=EDLpCn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jomosqueram_sena_edu_co/Documents/COMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202024/JESUS%20HOLGUIN%20LOPEZ/EJECUTAR%20GFPI/Planeaci%C3%B3n%20de%20la%20Formaci%C3%B3n?csf=1&web=1&e=EBOoqe
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Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación contractual 

 
 

C. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de 
formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con 
lineamientos institucionales y necesidades del Centro. 
 

 Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación contractual 
 

 
D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados 

de acuerdo con los lineamientos establecidos. 
 

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación contractual. 
 

 
E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad 

para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado 
mediante la gestión del portafolio de evidencias del instructor. 
 

Descripción de la sesión: Se realiza la gestión en las plataformas institucionales como Sofía plus, 

, TEMS, DRIVE y otras de acuerdo con los lineamientos de la supervisión y necesidades de las 

fichas en las cuales ha sido programado. 

 

F. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por el 
supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final 
de gestión y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato 
 

Descripción de la sesión: Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los 
tiempos establecidos por la supervisión del contrato y el centro, los cuales están dispuestos en 
el drive creado para tal fin de forma organizada y siguiendo los lineamientos dados por la 
coordinación académica, así como en el SECOP II.  
 
Link:  
JESUS HOLGUIN LOPEZ 

 
G. Apoyar y acompañar a la Instituciones Educativas y a la Coordinación Académica del 

Programa de Articulación con la Educación Media, en la recolección y revisión documental 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jomosqueram_sena_edu_co/Documents/COMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202024/JESUS%20HOLGUIN%20LOPEZ?csf=1&web=1&e=atB1QH
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de los procesos de matrícula y certificación en cada una de las ofertas de formación de la 

vigencia 

 
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación contractual. 
 

 
H. Realizar el Alistamiento de la oferta de formación del calendario A y B de la vigencia, según 
corresponda 

 
    Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación contractual 

 
 

I. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de 
Salud en el Trabajo. 
 

Descripción de la sesión: Realicé la inducción en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad 
y aprobé la respectiva evaluación y aprobé la respectiva evaluación de apropiación de 
conocimientos del Manual de Discapacidad y su Política en el SENA. Los certificados se 
evidencian en SI Contratistas desplegando el botón de información general – certificado 
inducción SST. 
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J. Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la promoción del portafolio de 
servicios. 

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación contractual  
 
 
K. Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS 

CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR 
FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. 

 
Se está a la espera de la apertura de curso de competencias   
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L. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la 
planeación pedagógica de los programas de formación asignados. 
 
FICHA 2931542 
PROGRAMA: Entrenamiento Deportivo 
COMPETENCIA: fundamentar la preparación técnico - táctica del deportista según la 
disciplina y/o modalidad en el nivel de formación deportiva 
RESULTADO: Diagnosticar el potencial técnico táctico del deportista según los resultados de 
las valoraciones en las disciplinas deportivas y sus modalidades. 

 
 
LINK 
https://acortar.link/U3VVAD 

 
FICHA: 3067081 
PROGRAMA: Entrenamiento Deportivo 
COMPETENCIA: fundamentar la preparación técnico - táctica del deportista según la 
disciplina y/o modalidad en el nivel de formación deportiva 
RESULTADO: Diagnosticar el potencial técnico táctico del deportista según los resultados de 
las valoraciones en las disciplinas deportivas y sus modalidades. 
Link: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fbEtS2T96ud8VmcT-
r01Tld1DZpbaBiH/edit?usp=sharing&ouid=100369448030357920541&rtpof=true&sd=true 
 
 

https://acortar.link/U3VVAD
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fbEtS2T96ud8VmcT-r01Tld1DZpbaBiH/edit?usp=sharing&ouid=100369448030357920541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fbEtS2T96ud8VmcT-r01Tld1DZpbaBiH/edit?usp=sharing&ouid=100369448030357920541&rtpof=true&sd=true
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FICHA 2996871 
PROGRAMA: Entrenamiento Deportivo 
COMPETENCIA: Preparar al deportista físicamente según la disciplina y/o modalidad en el 
nivel de formación deportiva. 
RESULTADO: Identificar  recursos para la estructuración de planes de entrenamiento 
deportivo según objetivos y contenidos del programa 
https://acortar.link/Tp3usi  
 

 

https://acortar.link/Tp3usi
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Ficha: 2825836 

Programa de formación: TL Entrenamiento Deportivo 

Competencia: preparar al deportista físicamente según la disciplina y/o modalidad en el 
nivel de formación deportiva. 

Resultados de aprendizaje: Identificar recursos para la estructuración de planes de 
entrenamiento deportivo según objetivos y contenidos del programa. 

 
Link: https://drive.google.com/drive/folders/1ErsL6YOZFP5nx9hT44qOtRqFTlKPJVX-
?usp=sharing 
 
 
 
FICHA 3037304 
PROGRAMA: Programas  Deportivos 
COMPETENCIA: Entrenar deportistas según estándar técnico-táctico 
RESULTADO: organizar la logística requerida en la ejecución del plan de entrenamiento 
según disciplina y características deportivas. 
Link 
https://acortar.link/gmRBT5 
 

https://acortar.link/gmRBT5
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Actividad física 2874118 

Competencia: Diseñar el programa de actividad física, según características y necesidades del 
usuario , teniendo en cuenta los protocolos y normatividad vigente. 

Resultado de Aprendizaje: gestión de cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con los 

Contextos productivos, social y personal emprendimiento 

 

Link : https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AHmDer6kqtfFsLi7sP1vIdSO-
sIT0qSK/edit?usp=sharing&ouid=100369448030357920541&rtpof=true&sd=true  

Actividad Física 2714347 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AHmDer6kqtfFsLi7sP1vIdSO-sIT0qSK/edit?usp=sharing&ouid=100369448030357920541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AHmDer6kqtfFsLi7sP1vIdSO-sIT0qSK/edit?usp=sharing&ouid=100369448030357920541&rtpof=true&sd=true
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Competencia  

Gestión de cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con los Contextos productivos, social y 
personal 

Resultado de Aprendizaje: gestión de cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con los 

Contextos productivos, social y personal emprendimiento 

 

 Link: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-VLObUdcDvAWRazW_OS3hwWi-
C0XOYT2/edit?usp=sharing&ouid=100369448030357920541&rtpof=true&sd=true  

 
M. Participar en diferentes actividades asociadas a la Ejecución de la Formación Profesional 

Integral, tales como: Realizar procesos de Documentación de programas para obtención 
de registros calificados y autoevaluación de los programas de Formación de diferentes 
niveles de formación, acompañamiento en actividades gestadas por el área de Bienestar 
al aprendiz, como socialización de portafolios de servicios, ferias vocacionales, actividades 
de esparcimiento, trabajo en equipo entre otras”. 

 
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación contractual 

 
N. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 
 
Para el presente mes se desarrollaron actividades para esta obligación contractual Para el 
presente mes  se desarrollaron actividades para esta obligación contractual- Curso virtual 
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupción. 
 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-VLObUdcDvAWRazW_OS3hwWi-C0XOYT2/edit?usp=sharing&ouid=100369448030357920541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-VLObUdcDvAWRazW_OS3hwWi-C0XOYT2/edit?usp=sharing&ouid=100369448030357920541&rtpof=true&sd=true
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